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	სტრუქტურული ერთეული
	წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის მერიის   ადმინისტრაციული და შესყიდვების  სამსახური

	ქვესტრუქტურა
	საზოგადოებასთან      ურთიერთობისა      და      ღონისძიებათა მართვის  განყოფილება

	თანამდებობა

	თანამდებობის დასახელება
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	უშუალო დაქვემდებარებაშია (თანამდებობის დასახელება)
	მეორე რანგის, წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის მერიის მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი - საზოგადოებასთან  ურთიერთობისა  და  ღონისძიებათა მართვის  განყოფილების უფროსი.
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	სრული განაკვეთი - 09:00 – 18:00 სთ შესვენება - 13:00 – 14:00 სთ

	თანამდებობრივი სარგო
	1430

	თანამდებობის მიზანი

	მუნიციპალიტეტის      მერიის      საინფორმაციო-საკომუნიკაციო სისტემის ფუნქციონირება;      მერიის საზოგადოებრივ ურთიერთობათა პიარის დაგეგმვა და განხორცილება. მერიის საქმიანობის ანგარიშების, პრესრელიზების მომზადება, რედაქტირება და გამოქვეყნება. მედია საშუალებებთან და ჟურნალისტებთან  ურთიერთობის  წარმართვა, წლის  შემაჯამებელი  და  თემატური  პრეზენტაციების მომზადება.
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	ჩართულობა;
	

	მერის ანგარიშების მომზადებაში ჩართულობა;
	მაღალი

	პრესკონფენერციების, შეხვედრების ორგანიზება;
	მაღალი
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	მაღალი

	მოკლევადიანი მედია გეგმის მომზადება და იმერეთის სამხარეო ადმინისტრაციის საზოგადოებასთან ურთიერთობის განყოფილებაში გადაგზავნა ელექტრონულად;
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	მაღალი

	მუნიციპალიტეტის   მერიის   ვებ-გვერდსა   და   სოციალურ   ქსელში მასალების განთავსება;
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	მედიასთან ურთიერთობა;
	მაღალი

	პრესრელიზების მომზადება;
	მაღალი

	მერიის    საქმისწარმოების    ელექტრონულ    პროგრამაში    მიღებული დავალებების, წერილების შესრულებას და მსვლელობის მიცემა;
	მაღალი
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	დაკისრებული
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	წყალტუბოს  მუნიციპალიტეტის  მერიის  მეორადი  სტრუქტურული  ერთეულის  ხელმძღვანელთან, პირველადი  სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელთან, მერიის თანამშრომლებთან.

	ანგარიშგება

	კვარტალში   ერთხელ          ანგარიში   მეორადი   სტრუქტურული   ერთეულის   ხელმძღვანელისა   და პირველადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელის წინაშე.
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	პროფესიული განათლების დონე :
	პროფესიული განათლების დონე :

	უმაღლესი განათლება
	

	განათლების სფერო:
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	დამატებითი ლიცენზიები, სერტიფიკატები:
	დამატებითი ლიცენზიები, სერტიფიკატები:

	
	

	ცოდნა

	აუცილებელი:
	სასურველი:

	სამართლებრივი აქტები
	სამართლებრივი აქტები


	საქართველოს კონსტიტუცია;
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კოდექსი”;
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საქართველოს
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	კომპეტენციები და უნარები

	1. გუნდური მუშაობა;

2. დამოუკიდებელი მუშაობის უნარი;


3. ეფექტური კომუნიკაციის უნარი;

4. საკუთარი საქმის დაგეგმვის უნარი;

5. დროის ეფექტიანი მართვა;

6.ინფორმაციის შეგროვებისა და ანალიზის უნარი

