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გამოყენებულია	კვალიფიციური
ელექტრონული	ხელმოწერა/

ელექტრონული	შტამპი

არასამეწარმეო	(არაკომერციული)	იურიდიული	პირის	,,წყალტუბოს
მუნიციპალიტეტის	კულტურის	ცენტრი“-ს	წესდებაში	ცვლილების	შეტანისა

და	წესდების	ახალი	რედაქციით	დამტკიცების	შესახებ,	წყალტუბოს
მუნიციპალიტეტის	მერისათვის	თანხმობის	მიცემის	თაობაზე

წყალტუბოს	მუნიციპალიტეტის	 საკრებულომ	 განიხილა	 მუნიციპალიტეტის	 მერის
(№48-4823340102,	 06/12/2023)	 წერილი,	 რომელშიც	 ითხოვს	 თანხმობას
არასამეწარმეო	 (არაკომერციული)	 იურიდიული	 პირის	 ,,წყალტუბოს
მუნიციპალიტეტის	 კულტურის	 ცენტრი“-ს	 წესდებაში	 ცვლილების	 შეტანისა	 და
წესდების	ახალი	რედაქციით	დამტკიცების	თაობაზე.

საქართველოს	 ორგანული	 კანონის	 „ადგილობრივი	 თვითმმართველობის
კოდექსის“	 61-ე	 მუხლის	 მე-2	 ნაწილისა	 და	 „წყალტუბოს	 მუნიციპალიტეტის
მერიის	 დებულების	 დამტკიცების	 შესახებ“	 წყალტუბოს	 მუნიციპალიტეტის
საკრებულოს	 2017	 წლის	 28	 ნოემბრის	 №42	 დადგენილებით	 დამტკიცებული
წესდების	მე-6	მუხლის	მე-3	პუნქტის	,,დ.ბ“	ქვეპუნქტის	შესაბამისად:

1.	 მიეცეს	 თანხმობა	 წყალტუბოს	 მუნიციპალიტეტის	 მერს	 არასამეწარმეო
(არაკომერციული)	 იურიდიული	 პირის	 ,,წყალტუბოს	 მუნიციპალიტეტის
კულტურის	 ცენტრი“-ს	 წესდებაში	 ცვლილების	 შეტანისა	 და	 წესდების	 ახალი
რედაქციით	დამტკიცების	თაობაზე	(დანართი	თან	ერთვის).

2.	განკარგულება	ძალაში	შევიდეს	გამოქვეყნებისთანავე.

3.	 განკარგულება	 შეიძლება	 გასაჩივრდეს	 კანონმდებლობით	 დადგენილი	 წესით,
მისი	 გაცნობიდან	 ერთი	თვის	 ვადაში,	 ქუთაისის	 საქალაქო	სასამართლოში	 (ქ.
ქუთაისი,	კუპრაძის	ქ.	№11).

თეიმურაზი	ჭეიშვილი

წყალტუბოს	მუნიციპალიტეტის	საკრებულო-
საკრებულოს	თავმჯდომარე



                                                                                                                                             დანართი № 1 

 

 

არასამეწარმეო (არაკომერციული) იურიდიული  პირის „წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის 

კულტურის ცენტრის“ 

წ ე ს დ ე ბ ა 

მუხლი 1.  ზოგადი დებულებები 

1.არასამეწარმეო (არაკომერციული) იურიდიული პირი „წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის 

კულტურის ცენტრი“  - (შემდგომში ცენტრი) წარმოადგენს საქართველოს ორგანული 

კანონის ,,ადგილობრივი თვითმმარეთველობის კოდექსისა“ და საქართველოს სამოქალაქო 

კოდექსის შესაბამისად შექმნილ არასამეწარმეო (არაკომერციულ) იურიდიულ პირს. 

 2.არასამეწარმეო (არაკომერციული) იურიდიული პირი „წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის 

კულტურის ცენტრი“ დაფუძნებულია წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის მიერ. არასამეწარმეო 

(არაკომერციული) იურიდიული პირის სახელწოდებაა ა(ა)იპ „წყალტუბოს 

მუნიციპალიტეტის კულტურის ცენტრი“. 

3. ა(ა)იპ  „წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის კულტურის ცენტრი“ თავის საქმიანობას 

წარმართავს საქართველოს კონსტიტუციის, საქართველოს კანონმდებლობით და ამ 

წესდების შესაბამისად. 

4. წინამდებარე წესდება წარმოადგენს ორგანიზაციის დამფუძნებელთა შორის დადებული 

სადამფუძნებლო შეთანხმების ნაწილს, რომელიც გამოხატავს მათ ურთიერთთანმხვედრ 

ნებას და სავალდებულო ძალის მქონეა დამფუძნებლებისათვის. 

5. ცენტრის მიზანია არასამეწარმეო (არაკომერციული) საქმიანობა, ამავდროულად ის 

უფლებამოსიალია ეწეოდეს დამხმარე ხასიათის სამეწარმეო საქმიანობას, რომლიდან 

მიღებული მოგებაც უნდა მოხმარდეს მისი მიზნების რეალიზებას. ასეთი საქმიანობის 

შედეგად მიღებული მოგების განაწილება ორგანიზაციის დამფუძნებლებს, 

შემომწირველენბს, აგრეთვე ხელმძღვანელობასა და წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილ 

პირებს შორის დაუშვებელია. ცენტრი უფლებამოსილია მისი საქმიანობის 

გაანსახორციელებლად შეიძინოს/ მიიღოს მატერიალური და არამატერიალური ქონება, მათ 

შორის შემოწირულობები. 

6. ცენტრს, თავისი მიზნების მისაღწევად, უფლება აქვს განახორციელოს კანონით 

აუკრძალავი ნებისმიერი საქმიანობა, მიუხედავად იმისა, არის თუ არა ეს საქმიანობა 

წინამდებარე წესდებით გათვალისწინებული. 

7. არასამეწარმეო (არაკომერციული) იურიდიული პირი  „წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის 

კულტურის ცენტრს“  აქვს დამოუკიდებელი ბალანსი, მრგვალი ბეჭედი, საანგარიშსწორებო 



და სხვა ანგარიშები საბანკო დაწესებულებებში და არასამეწარმეო (არაკომერციული) 

იურიდიული პირის სხვა რეკვიზიტები. 

8. ა(ა)იპ  „წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის კულტურის ცენტრი“ საკუთარი სახელით 

ახორციელებს თავის უფლებებსა და მოვალეობებს, ამყარებს კონტაქტებს ფიზიკურ და 

იურიდიულ პირებთან. დებს გარიგებებს და შეუძლია გამოვიდეს სასამართლოში 

მოსარჩელედ და მოპასუხედ. 

9. არასამეწარმეო (არაკომერციული) იურიდიული პირის „წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის 

კულტურის ცენტრის“  იურიდიული მისამართია: ქ. წყალტუბო, რუსთაველის ქუჩა №47 ა, 

ელექტრონული ფოსტა: kulturiscentri9999gmail.com 

მუხლი 2. ცენტრის მიზნები, ამოცანები და ფუნქციები 

ცენტრის მიზნები, ამოცანები და ფუნქციებია: 

1. მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე არსებული „წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის 

კულტურის ცენტრის“  სტრუქტურაში შემავალი დაწესებულებების საქმიანობის 

ორგანიზება, კოორდინაცია და  მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე კულტურის 

განვითარების  ხელშეწყობა. 

2. კულტურულ დაწესებულებათა (ბიბლიოთეკები, მუზეუმები, კულტურის სახლები, 

კლუბები) სამეცნიერო-საგანმანათლებლო მუშაობა, საგანმანათლებლო-სამეცნიერო 

პროგრამების შემუშავება-დამტკიცება და მათი თანმიმდევრული კონტროლი, საქმიანობის 

სრულყოფისათვის ახალი პროექტების, მეთოდებისა და საშუალებების მოძიება და 

რეალიზება, საზოგადოების კულტურული და სოციალური თვითშეგნების, ესთეტიკური 

განვითარების სრულყოფის ხელშეწყობა, ლიტერატურისა და ხელოვნების მიმართ 

საზოგადოებრივი ინტერესის გაღვივება,  შემოქმედებითი  ლიტერატურული და სხვა   

საღამოების, შეხვედრები მწერლებთან, სამეცნიერო კონფერენციების, სადღესასწაულო 

წარმოდგენების, სახალხო დღესასწაულების, პრეზენტაციების, კონკურსების, კონცერტების,  

ფესტივალების მოწყობა; მასობრივ ღონისძიებებში მუნიციპალიტეტში მცხოვრები   ბავშვთა  

და ახალგაზრდების ჩაბმა. 

3. ბიბლიოთეკის მომხმარებელთა მოთხოვნების, ინტერესების შესწავლა და 

მკითხველთათვის საბიბლიოთეკო დოკუმენტების წიგნების და სამეცნიერო, საინფორმაციო 

პროდუქციის ხელმისაწვდომობის უზრუნველყოფა. 

4. საბიბლიოთეკო ფონდების ორგანიზაცია და სისტემატური შევსება უახლესი 

გამოცემებით; 

5. ბიბლიოთეკების საცნობარო აპარატის სრულყოფა და  მონაცემთა ბაზების შექმნა. 

6. წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის  ტერიტორიაზე ეთნოკულტურისა და მუზეუმების  

ცნობადობისა და პოპულარიზაციის უზრუნველყოფა. 



 7. სამეცნიერო კვლევითი და საგანმანათლებლო პროგრამების შემუშავება-დამტკიცება, 

მათი თანმიმდევრული კონტროლი, კულტურული ექსპონატების გამოვლენა, შეგროვება, 

აღრიცხვა, შესწავლა, ექსპონირება, პოპულარიზაცია; 

 8. ფონდსაცავებში ექსპონატთა დაცვისათვის  პირობების შექმნა და  საგამოფენო 

სივრცეების მოწყობა.  

9. ხალხური შემოქმედების ფოლკლორულ ეთნოგრაფიული მემკვიდრეობის ძიება 

პოპულარიზაცია. 

10. თეატრის განვითარება, პოპულარიზაცია და დამკვიდრება საზოგადოებაში. 

11. მუნიციპალიტეტში მცხოვრები ახალგაზრდების ჩაბმა და თეატრალურ საქმიანობაში, 

სადადგმო პროცესის ორგანიზება. 

12. სხვადასხვა სახის თეატრალური ღონისძიებების, თეატრალური ფესტივალის ჩატარება, 

უზრუნველოყოფა და მონაწილეობის მიღება. 

13. დადგენილი წესით საჯარო ინფომაციის გაცემის უზრუნველყოფა; 

14. პროფესიული კადრების მომზადების, კვალიფიკაციის ამაღლების სტრუქტურის 

გაფართოება,  თანამშრომელთა პროფესიული უნარ-ჩვევების განვითარების ხელშეწყობა; 

 

მუხლი 3. ცენტრის სტრუქტურა  

 ცენტრის სტრუქტურა შედგება ცენტრის მმართველის, ადმინისტრაციისაგან, წყალტუბოს 

მუნიციპალიტეტის საბიბლიოთეკო გაერთიანების, წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის  

სამუზეუმო გაერთიანების,   წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის საკლუბო გაერთიანებისაგან 

და თეატრისაგან. 

3.1 წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის საბიბლიოთეკო გაერთიანების შემადგენლობაში შედის: 

მთავარი ბიბლიოთეკა, ქალაქ წყალტუბოს საბავშვო ბიბლიოთეკა; სოფელ მაღლაკის, 

სოფელ გეგუთის, სოფელ ოფურჩხეთის, სოფელ დერჩის, სოფელ საყულიის, სოფელ 

გუმბრის, სოფელ მეორე უბნის, სოფელ ფარცხანაყანევის, სოფელ მუხიანის, სოფელ 

ქვიტირის, სოფელ რიონის, სოფელ ჟონეთის, სოფელ დღნორისის, სოფელ გვიშტიბის, 

სოფელ პატრიკეთის, სოფელ ქვილიშორის, სოფელ ლეხინდრისთავის, სოფელ ტყაჩირის, 

სოფელ წყალტუბოს, სოფელ პირველი წყალტუბოს, სოფელ ცხუნკურის, სოფელ საჩხეურის, 

სოფელ ოფშკვითისა და სოფელ მექვენის ბიბლიოთეკები. 

3.2 წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის  სამუზეუმო  გაერთიანების  შემადგენლობაში შედის:  

ქ. წყალტუბოს გიორგი ახვლედიანის სახელობის მხარეთმცოდნეობის მუზეუმი, სოფელ 

ჩუნეშის ნიკო ლორთქიფანიძის სახელობის სახლ-მუზეუმი, სოფელ დერჩის გიორგი 

ახვლედიანის სახლ-მუზეუმი. 



3.3 წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის საკლუბო გაერთიანების შემადგენლობაში შედის:  

სოფ.მაღლაკის გიორგი ჟორჟოლიანის სახელობის კულტურის სახლი, სოფ. გეგუთის ლია 

ხოტივარის სახელობის კულტურის სახლი, სოფ. საყულიის კლუბი, სოფ. ოფშკვითის 

კლუბი, სოფ. მუხიანის კლუბი, სოფ. ოფურჩხეთის კლუბი, სოფ.დერჩის კლუბი, 

სოფ.დღნორისის კლუბი,სოფ. ქვილიშორის კლუბი, სოფ წყალტუბოს კლუბი, 

სოფ.ცხუნკურის კლუბი, სოფ. მეორე უბნის. 

 

მუხლი 4.   ცენტრის მართვა და ხელმძღვანელობა 

1. ცენტრის  საქმიანობას წარმართავს მმართველი. 

2. მმართველის თანამდებობაზე შეიძლება დაინიშნოს პირი, რომელსაც აქვს  უმაღლესი 

განათლება. მმართველს ნიშნავს და თანამდებობიდან ათავისუფლებს წყალტუბოს 

მუნიციპალიტეტის მერი; 

3. მმართველი ვალდებულია მისი არყოფნის პერიოდში აცნობოს წყალტუბოს 

მუნიციპალიტეტის მერს მმართველის მოვალეობის შემსრულებლის შესახებ. 

 მუხლი 5. „ცენტრის“ მმართველი: 

1. მოქმედებს ,,ცენტრის“ სახელით და წარმოადგენს  მას სხვა ორგანოებსა და 

ორგანიზაციებთან ურთიერთობაში, როგორც საქართველოში, ისე საზღვარგარეთ;  

2. „ცენტრის“ სახელით დებს ხელშეკრულებებს, გარიგებებს, აწარმოებს მოლაპარაკებებს, 

გასცემს მინდობილობებს, დამფუძნებელთან შეთანხმებით იძენს „ცენტრის“ ქონებას;  

უფლებამოსილია მიიღოს მუნიციპალიტეტის აღმასრულებელი ორგანოსგან არასამეწარმეო 

(არაკომერციული) იურიდიული პირისათვის გადმოცემული ფინანსური სახსრები და 

მოძრავი ნივთები სარგებლობაში/საკუთრებაში, უძრავი ნივთები სარგებლობაში. 

3. წარმართავს „ცენტრის“ საქმიანობას და იღებს გადაწყვეტილებებს ,,ცენტრის’’ 

კომპეტენციას მიკუთვნებულ საკითხებზე;  ახორციელებს საერთო ხელმძღვანელობას; 

4. ახორციელებს ზედამხედველობას ,,ცენტრის’’ საქმიანობის კანონიერებასა და 

მიზანშეწონილობაზე; კანონით დადგენილი წესით ახორციელებს თანამშრომლების 

საქმიანობის სამსახურებრივ ზედამხედველობას; 

5. კომპეტენციის ფარგლებში დებს ხელშეკრულებებს ,,ცენტრის’’ სახელით; 



6. შეიმუშავებს ,,ცენტრის’’  სამოქმედო გეგმასა და პრიორიტეტებს. 

 

7. ზრუნავს ადმინისტრაციის თანამშრომელთა პროფესიული უნარ-ჩვევების განვითარებასა 

და კვალიფიკაციის ამაღლებაზე; 

8. თავისი კომპეტენციის ფარგლებში გამოსცემს ინდივიდუალურ - ადმინისტრაციულ 

სამართლებრივ აქტს;  

9. წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის მერს დასამტკიცებლად და/ან ცვლილების 

განსახორციელებლად წარუდგენს   საშტატო ნუსხას, სახელფასო განაკვეთს და 

ხარჯთაღრიცხვას. 

10. ნიშნავს და ათავისუფლებს „ცენტრის“ თანამშრომლებს, აფორმებს მათთან შრომით 

ხელშეკრულებებს;  

11. განსაზღვრავს  „ცენტრის“ თანამშრომელთათვის წახალისებისა და დისციპლინური 

პასუხისმგებლობის ზომიებს; 

12. ამტკიცების ,,ცენტრის“ შინაგანაწესს; 

13. წყვეტს „ცენტრის“ ამოცანებით, ფუნქციებით და უფლებამოსილებით 

გათვალისწინებულ საკითხებს; 

14. განსაზღვრავს ,,ცენტრის“ თანამშრომელთა  ფუნქციებსა და პასუხისმგებლობას; 

15. ახორციელებს სამსახურებრივ ზედამხედველობას „ცენტრის“თანამშრომლების 

გადაწყვეტილებებსა და მოქმედებაზე;  

16. ზედამხედველობს და პასუხს აგებს ქონების დაცვისა და ფულადი სახსრების მიზნობრივ 

გამოყენებაზე;  

17. ხსნის და ხურავს ანგარიშებს საბანკო დაწესებულებებში, ეროვნულ და უცხოურ 

ვალუტაში, ხელს აწერს „ცენტრის“ საფინანსო და სხვა ოფიციალურ დოკუმენტაციას;  

 18. აუცილებელი საჭიროებიდან გამომდინარე, ხელშეკრულების საფუძველზე,  დროებით 

იწვევს სამუშაოდ სპეციალისტებს სამსახურში არამუდმივ ამოცანათა შესასრულებლად. 

19. კანონმდებლობის შესაბამისად განაგებს ცენტრის  ფინანსურ და მატერიალურ 

საშუალებებს, ეკისრება პერსონალური პასუხისმგებლობა ცენტრის სარგებლობაში 

არსებულ ქონებაზე და ფულადი სახსრების მიზნობრივად და სწორად ხარჯვაზე; 

20. ანგარიშვალდებულია წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის მერის წინაშე;  ცენტრის 

სტრუქტურული ერთეულების ხელმძღვანელები, ანგარიშვალდებულია ცენტრის 

მმართველის წინაშე; 



21. პროფესიული დონის ამაღლების მიზნით შეიმუშავებს და ამტკიცებს პროგრამებს, 

ახორციელებს ღონისძიებებს. 

მუხლი 5.მატერიალური ბაზა და ფინანსური საქმიანობა 

 

1. დასახული მიზნებისა და დაკისრებული ფუნქციების განსახორციელებლად „წყალტუბოს 

მუნიციპალიტეტის კულტურის ცენტრს“ გადაეცემა შესაბამისი ქონება, საქართველოს 

კანონმდებლობით დადგენილი წესით; 

2. „წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის კულტურის ცენტრის“ დაფინანსების წყაროებია:  

ა) წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტიდან გამოყოფილი მიზნობრივი სახსრები, 

ბ) არასაბიუჯეტო წყარო-მომსახურებიდან მიღებული შემოსავალი, სამუზეუმო და 

საკლუბო ქსელებიდან; 

გ) სახელმწიფო გრანტები;  

დ) შემოწირულობები და საქართველოს კანონმდებლობით ნებადართული სხვა 

შემოსავლები. 

3. ამ მუხლის მე-2 პუნქტით განსაზვრვრული თანხები კანონმდებლობის შესაბამისად 

ხმარდება მხოლოდ „წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის კულტურის ცენტრის“  მიზნებისა და 

ფუნქციების განხორციელებას და მათი სხვა მიზნით გამოყენება დაუშვებელია; 

 

4. „წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის კულტურის ცენტრი“ ვალდებულია კანონმდებლობით 

დადგენილი წესით აწარმოოს საფინანსო-ეკონომიკური საქმიანობის აღრიცხვა-

ანგარიშგება. 

მუხლი 6. საქმიანობა, რომელიც საჭიროებს თანხმობას: 

 „წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის კულტურის ცენტრს“ შეუძლია მხოლოდ წყალტუბოს 

მუნიციპალიტეტის მერის და საჭიროების შემთხვევაში სხვა შესაბამისი ორგანოების 

თანხმობთ, განახორციელოს შემდეგი ქმედებები: 

ა)უძრავი ქონების შეძენა-დატვირთვა; 

ბ)სესხის აღება; 

გ)თავდებობა; 

დ) საშტატო განრიგისა და ხელფასის ფონდის განსაზღვრა; 

ე)სხვა გადაწყვეტილებები „წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის კულტურის ცენტრის“ 

ქონებასთან დაკავშირებით, რომლებიც სცილდება ჩვეულებრივი საქმიანობის ფარგლებს. 

მუხლი 7. საქმიანობის კონტროლი 



1. ,,ცენტრი“-ს  საქმიანობა ექვემდებარება კანონმდებლობით დადგენილ კონტროლს. 

2. ,,ცენტრი“-ს საქმიანობის კონტროლი გულისხმობს, ,,ცენტრი“-ს    მიერ 

განხორციელებული საქმიანობის კანონიერების, მიზანშეწონილობის, ეფექტიანობისა და 

საფინანსო-ეკონომიკური საქმიანობის ზედამხედველობას. 

3. მუნიციპალიტეტის მერია უფლებამოსილია განახორციელოს კონტროლი  ,,ცენტრი“-ს    

საქმიანობაზე, კონტროლის განხორციელების მიზნით საჭიროების შემთხვევაში 

მოითხოვოს შესაბამის მასალები და ინფორმაცია. 

 

მუხლი 8. წესდებაში ცვლილებების და დამატებების შეტანის,  რეორგანიზაციისა და 

ლიკვიდაციის წესი 

 „წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის კულტურის ცენტრის“ წესდებაში ცვლილებების და 

დამატებების შეტანის,  რეორგანიზაცია და ლიკვიდაცია ხორციელდება წყალტუბოს 

მუნიციპალიტეტის მერის მიერ, საქართველოს კანონმდებლობით დადგენილი წესით. 

 

მუხლი 9.  დასკვნითი დებულებები 

1. წინამდებარე წესდება ძალაში შედის წყალტუბოს მუნიციპალიტეტის მერის მიერ 

წესდების დამტკიცების შესახებ  მერის ბრძანების ამოქმედებიდან; 

2. თუ ამ წესდების (დამფუძნებლის შეთანხმების) რომელიმე დებულება ბათილად იქნა 

ცნობილი, ეს გავლენას არ მოახდენს წესდების სხვა დებულებების ნამდვილობაზე; 

3. ამ წესდებისა და საქართველოს მოქმედ კანონმდებლობას შორის არსებული შეუსაბამობის 

შემთხვევაში მოქმედებს კანონი. 

 

 

 

 

 

 

 

 


